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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE FRESIA
DIDECO

DECRETO ALCALDICIO N° D-/ 38%;
FRESIA, 2 § MAYD 2017

VISTOS:

1° El Decreto Alcaldicio N°2141 de
fecha 09.08.2016, que aprueba el convenio para la ejecucién del Programa de Desarrollo Local
PRODESAL temporada 2016-2017, suscrito entre la Municipalidad de Fresia y el Instituto de Desarrollo
Agropecuario (INDAP).

2° Las Bases del llamado a concurso
para proveer el cargo de Técnico en el Prodesal de la comuna de Fresia, y que se adjuntan.

3° El Decreto Alcaldicio N°1368 de
fecha 19.05.2016, que designa Director de Control Municipal.

4° El Decreto Alcaldicio N°1420 de
fecha 20.05.2016, que aprueba subrogancia para la Direccién de Control Municipal.

5° El Decreto Alcaldicio N°3481 de
fecha 15.12.2016, que aprueba presupuesto Municipal para el afio 2017.

6° El Decreto Alcaldicio N°1417 de
fecha 20.05.2016, que establece orden de subrogancia para Secretario Municipal.

7= Las facultades que me confiere la ley
N°18.695 “Orgénica Constitucional de Municipalidades”.

8° El Fallo del Tribunal Electoral

Regional de la Décima Regién de los Lagos, de fecha 01 de noviembre del 2016, que proclama Alcalde
electo en la comuna de Fresia, seglin el art. 127 de la ley N° 18.695 “Orgénica Constitucional de
Municipalidades”.

DECRETO:

1° APRUEBASE, Las Bases para el
llamado a Concurso para proveer el cargo de TECNICO de PRODESAL.

2° PUBLIQUESE, Las Bases en las
paginas web de la Municipalidad de Fresia y de INDAP.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ANEXO2-B

LLAMADO A CONCURSO TECNICO PRODESAL
COMUNA FRESIA

La llustre Municipalidad de Fresia, llama a concurso publico, para proveer el cargo de un
Técnico Jornada completa para la ejecucién del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL), como
prestacion de servicios a honorarios, a desempefiarse en Unidad Operativa Comunal Prodesal de
Fresia.

Se trata de un técnico o profesional titulado de las ciencias silvoagropecuarias u otras vinculadas
con las necesidades de los pequefios productores agricolas y sus familias, del cual se espera que
aplique las metodologias de extensién pertinentes para transferir capacidades y asesorar los
usuarios; dar seguimiento técnico a la implementacién de inversiones y al uso de capital de
trabajo. Debera conocer y manejar el Plan de Mediano Plazo y Plan Anual de Trabajo, del grupo
de agricultores que atiende. Adicionalmente, colaborar en la realizacion del diagnostico a los
usuarios nuevos o de reemplazo, respecto de sus sistemas productivos; manejar las plataformas

informaticas del Programa; conocer la estrategia de desarrollo, (objetivo de mejora, indicadores,
metas, verificadores) e inversiones requeridas.

Experiencia Laboral deseable y/o conocimientos técnicos o capacitaciones atingentes en los
siguientes rubros que se desarrollan en la comuna:

Experiencia Laboral deseable y/o conocimientos técnicos o capacitaciones atingentes en los
rubros, que se desarrollan en la comuna acreditable con malla curricular, certificados o diplomas:

e Conocimientos en infraestructuras rurales tales como: invernaderos, construccion de
instalaciones agricolas, ganaderas, agroecologia y otras tecnologias.

¢ Conocimientos en cultivos tradicionales, hortalizas, Frutales menores

* Conocimientos en Ganaderia menor (Ovinos, caprinos, cerdos, aves de corral) y mayor
(bovinos) y deseable apicultura.

® Estar Inscrito como operador del programa SIRSD o manifestar voluntad de cumplir este
requisito a la brevedad, si resulta seleccionado.

* En caso de ser Médico Veterinario, estar acreditado ante el SAG, o manifestar la voluntad
de cumplir este requisito a la brevedad, si resulta seleccionado.

Experiencia Laboral deseable y/o conocimientos o capacitaciones atingentes acreditados en:

e Trabajo con Pequefios productores agricolas.

¢ Conocimiento tedrico o practico en metodologias de extension agricola, planificacién y
gestion predial.

e Conocimiento teérico o practico en la formulacién de proyectos productivos.

* Conocimiento tedrico o practico de Sustentabilidad agroambiental y Desarrollo
Organizacional.

* Conocimiento computacional a nivel de usuario.



REFORMA
AGRARIA

Otras caracteristicas del Perfil:

® Enlasituacién de haber trabajado para algtin programa de INDAP (como integrante de
equipo Técnico), se exigird la presentacién de las dos Gltimas evaluaciones de desempefio
profesional.

* Alto nivel de compromiso, proactividad, capacidad de gestion, trabajo en equipo.

® Salud compatible con el cargo (Declaracién Jurada).

® Dedicacién exclusiva para el cargo.

e Licencia de Conducir y movilizacién propia (o disponible) , en caso de obtener el cargo.

¢ Disponibilidad inmediata.

e Conocimiento basico de la comuna.

® No estar ejerciendo algin cargo publico.

Documentacién solicitada:

¢ Curriculum Vitae ciego (segtn formato entregado

e Certificado de Titulo original o fotocopia titulo legalizada

* Fotocopias de certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral con
pequefios agricultores, Fotocopia de -certificados y/o documentos que acrediten
experiencia laboral o conocimiento o capacitacién en los rubros desarrollados en la
comuna.

® Fotocopia de certificados y/o documentos que acrediten experiencia laboral o
conocimiento o capacitaciéon en temas de extension agricola, planificacion, gestion predial,
formulacion de proyectos, Desarrollo organizacional, sustentabilidad agroambiental,
operador SIRSD.

® Fotocopia simple de Licencia de conducir.

¢ Fotocopia simple del Registro de Inscripcién Vehicular o contrato de arriendo u otro, si el
vehiculo es de un tercero o Declaracién Jurada Simple que sefiale disponer de movilizacién
apta para el trabajo en terreno.

* Declaracién Jurada Simple de Salud Compatible con el trabajo.

Entrega de Antecedentes:

Recepcion de antecedentes, en sobre cerrado, indicando el cargo al cual postula, desde el
dia 29 de mayo hasta 07 de Junio de 2017 a las 13:00 Hrs. en Oficina de Partes llustre
Municipalidad de Fresia, ubicada en calle San Francisco N°124.

Las consultas se podran realizar a la Agencia de Area INDAP a Manuel Castillo, mail
mcastillo@indap.cl; Fono 65-2775466, celular 976689591 o Fernando Rivas, al Fono: 65-2272718
al mail prodesalfresia@gmail.com del Municipio de Fresia. Mayores antecedentes y Norma
Técnicas del Programa en el sitio Web: www.indap.gob.cl/prodesal
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FECHAS ESTIMADAS DEL PROCESO DE SELECCION TECNICO

LLAMADO A CONCURSO Y

Desde el 29 de mayo al 07 de

RECEPCION DE ANTECEDENTES Junio de 2017, hasta las 13:00 hrs

RECEPCION Municipio de
Fresia

APERTURA DE SOBRE Y

EVALUACION ADMINISTRATIVA Y

Dia 08 y 09 de Junio de 2017

HORARIO DE OFICINA

CURRICULAR
ENTREVISTA PERSONAL Dia 13 al 16 de Junio 2017 Municipio de Fresia
COMUNICACION DE TERNA AL 19 de Junio del 2017

DIRECTOR REGIONAL Y ALCALDE,
para definicién, si corresponde.

COMUNICACION RESULTADOS

21 de Junio 2017

HORARIO DE OFICINA

ASUMO DE FUNCIONES

27 de Junio 2017
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RODRIGO G RIENTOS

ALCALDE COMUNA DE FRESIA




