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MUNICIPALIDAD DE FRESIA
CONCEJO MUNICIPAL

REUNION ORDINARIA N° 573
CONCEJO MUNICIPAL
29.12.2008

Siendo las 15:15 horas, el Sr. Alcalde abre la sesion en nombre de Dios. Asisten los
Concejales Sres. Nelson Velasquez, Javier Oyarzo, Ratl Castro, Luciano Belmar, Marcelo
Bohle y Armando Quinchahual.

Sr. Alcalde: Da la palabra al Director del Daem.

Sr. Cataldn: Presenta a los profesionales del equipo de gestion del programa denominado
Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal en Educacién 2008.

Informa que este fondo es una iniciativa de la Presidenta de la Repiblica presentada el
afio 2007 para fortalecer la Educaciéon Publica con un fondo especial para todas las
municipalidades del pais, con un monto fijo y una cuota variable, siendo uno de sus
indicadores 1a dependencia del Fondo Comin Municipal.

Sefiala que a Fresia le correspondieron M$ 126.000 lo que permiti6 contratar un equipo
de profesionales para trabajar con alumnos internos, familias y establecimientos educacionales
y que el Ministerio evalu6 muy bien las iniciativas que involucraron a las familias,
especialmente en los sectores rurales.

Sra. Norma Hernandez, Profesora de Historia: Informa a acerca de la Iniciativa N° 1 como
Coordinadora de Talleres de Intemados y de Jornadas Para Padres.

Explica el objetivo de su trabajo con una breve descripcion de lo realizado, en el que se
implementaron talleres de manualidades, fitbol, baile entretenido, musica, teatro, folclore.

Para los talleres se adquirieron instrumentos musicales, pinturas, maderas, colaciones,
gastos de traslados.

Da a conocer evaluacion de los alumnos para cada taller.
Respecto del trabajo con las familias explica que era para el apoyo que se requeria para

los escolares, ademas de las actividades formativas y recreativas realizadas se entregaron
estimulos por participacion destacada en las actividades.

Sr. Castro: Consulta si la evaluacion se hacian con personas de fuera del proyecto.
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Sra. Norma Herndndez: Responde que la evaluacion es interna, tras una etapa de diagnostico
evaluacién en internados se realizaron talleres con instrumentos y canto.

Sr. Cristian Moraga, Técnico en computacién: Informa que trabajé en dos iniciativas que
fueron “Medios Informaticos al Servicio de la Educacion” y “Tecnologias al Servicio de la
Gestion™.

Se trabajo en la implementacion del servicio de banda ancha para el DAEM y
dependencias, se renovaron equipos computacionales en el DAEM, se implementaron
laboratorios computacionales de Internados de la comuna, se disefi6 una pagina WEB y correo
institucional.

Respecto de los computadores se hizo un estudio de factibilidad técnica para su
instalacion tanto por el espacio como la instalacion eléctrica.

A la fecha se encuentra en ejecucion la conexion e Internet para todos los
establecimientos de Educacion de la comuna.

Se entrega asistencia técnica al equipamiento.
Para la segunda iniciativa se adquirié un software de gestion escolar, se trabaja en el
proyecto Enlace con Liceo Carlos Ibafiez del Campo, Escuela Basica “Fresia” y “San Andrés”,

eso implica computadores fijos, notebooks y proyectores, ademas se hizo una capacitacion a
Asistentes de la Educacion.

Sr. Oyarzo: Consulta si las adquisiciones se hacen por el portal y quién establece las
caracteristicas.

Sr. Moraga: Responde afirmativamente y que las exigencias las establece el equipo.
Sr. Oyarzo: Consulta por problemas que se presentaron.

Sr. Moraga: Responde que esto es basicamente con Internet porque en el DAEM hay una red
con la municipalidad por €l sistema financiero.

Sefiala que hay que dividir la red o segmentarla para evitar las interrupciones de
Internet, s¢ instald con Firewall que protege de virus los archivos.

Sr. Belmar: Consulta cual es la solucion.

Sr. Moraga: Responde que la divisién de la red no seria la solucién sino la adquisicion de un
antivirus corporativo.

Srta. Karin Antilef, Periodista: Informa que esta a cargo de la iniciativa “Dando a conocer
nuestros éxitos” orientado a dar a conocer las politicas educacionales, comunales y
ministeriales, lo que comenzo a difundir en forma publica, mostrando los logros al interior de
los establecimientos educacionales y hacia la comunidad a través de las dos radios locales.
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Se organizo el primer Concurso Comunal para un logo para el Daem que identifique
las actividades del DAEM y Establecimientos Educacionales.

Informa acerca de programas de radios y TV explicando las actividades realizadas y
entrega incorporacion acerca de aquellas que no se gjecutaron.
Sr. Bohle: Consulta si lo pendiente queda para el afio siguiente.

Sr. Oyarzo: Sefiala que existe tiempo hasta marzo 2009 para redistribuir los recursos.

Srta. Karin Antilef: Explica que esta misma exposicion se hizo a los directores de
establecimientos educacionales.

Sr. Alcalde: Opina que el programa de radio orientado a la comunidad se podria haber
contratado en Radio Nuevo Amanecer porque se aprovechd un espacio municipal.

Srta. Karin Antilef: Responde que se utilizaron las dos radios a través de los noticiarios y la
no entrega de un programa obedecié a una descoordinacion de los profesores Sres. Raal
Mancilla y Arana.

Sr. Castro: Consulta qué quiere decir que los recursos s¢ pueden dejar para Marzo.

Sr. Cataldn: Responde que el 15 de Marzo debe hacerse la rendicion y se pueden rendir
electronicamente.

Srta. Karin Antilef: El material esta disponible.
Sr. Belmar: En reunién de directores planted que se redistribuya los recursos en reparar
computadores en malas condiciones de los establecimientos.

Sefiala que ¢! fue uno de los mas criticos por la falta de participacion de los profesores
en los trabajos y ahora se niegan a participar en Enero.
Sr. Oyarzo: Sobre los fondos para las radios consulta cudnto es el monto.

Srta. Karin Antilef: responde que era M$ 1.000 y ya fue redestinado.

Sr. Cataldn: Desea informar que ya se hizo la Gltima modificacion al fondo de apoyo y
consultars si éste se puede modificar para no hacer la revista y redestinar los recursos porque
la idea es hacer un anuario que se puede entregar en Marzo.

Sra. Maria Jesiis Gonzilez, Asistente Social: Explica que de Abril a Diciembre del afio se
realizo una intervencion en lo social en los establecimientos educacionales a cuatro niveles en
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catorce establecimientos educacionales rurales y dos urbanos, estos trabajos fueron de caso
{individual) con familias (alumnos y familia), de caricter organizacional con Escuela y con la
comunidad (Escuela- Comunidad).

El trabajo con los establecimientos se realizo con los directores y docentes segun su
solicitud, se realizaron entrevistas con papas y familias, se desarrollaron talleres para conocer
qué es lo que ellos querian que tenga incidencia en el mejoramiento de la educacion de sus
hijos.

Se refiere a la realizacién del didlogo ciudadano en Educacién Municipal ya que se
requeria conocer una amplia gama de opiniones que se intercambian experiencias y discutir
problemas comunes.

Sobre el diagnostico comunal, se trabajo para incorporar al enfoque social al proceso
educativo se hizo intervencion en 80 nifios pesquisados por profesores, se realizaron
entrevistas, evaluacion bio psicosocial o evaluacion social, visitas domiciliarias, se iniciaron
procesos por casos de abusos sexual y violencia intra familiar.

Da a conocer proyecciones o conclusiones del trabajo desarrollado.
Sr. Oyarzo: Consulta cuanto tiempo lleva trabajando con Asistente Social.
Sra. Maria Jesiis Gonzéilez: Responde que tiene cinco afios de experiencia.

Sr. Oyarzo: Felicito a la Sra. Maria Jesus Gonzalez por el contundente informe presentado.
Consulta que quedaria por hacer.

Sra. Maria Jesiis Gonzilez: Responde que hay mucho por hacer, sefialando que hay un
componente politico muy fuerte que causa problemas en las relaciones de las personas y no se
puede seguir como se estaba en algin momento si se quiere avanzar.

Hay problemas ya superados en otras partes como trabajar el tema de abuso sexual. En
Fresia hay que ver qué capacidad se tiene para seguir mas adelante.

En la forma de trabajar se requiere de voluntad de las personas para ver avances.
Sr. Alcalde: A qué se refiere que la politica entraba su trabajo.

Sra. Maria Jesiis Gonzalez: Responde que cada uno puede tener una opcién politica pero
antes que eso se debe atender a todos y contra eso hay que lidiar lo que a veces limita y hace
perder tiempo.

Sr. Alcalde: Sefiala que cuando se hace un trabajo profesionaimente siempre se van a echar
gente encima, pero alguien tiene que poner la cara, son cosas que no deben pasar porque ducle
que en esta comuna ocurran. Expresa sus deseos para erradicar con el tiempo carencias que
afecta a la gente.
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Sr. Castro: Consulta si hay un ejemplo que se dio con resultados.

Sra. Maria Jesiis Gonzélez: Responde que dos casos fueron llevados a Tribunales, uno por
abuso sexual y otro por VIF, lo que concluy® a tiempo para dar por cerrado el caso con ambas
familias.

Sr. Castro: Consulta si se puede ampliar el horizonte de trabajo social y extenderlo a las
actividades extraescolares.

Sra. Maria Jesiis Gonzdlez: Responde que es posible y que los alumnos tengan mas tiempo
en la escuela.

Srta. Daniela Oyarzo, Psicologa: Informa que trabaja en el programa a contar del 1 de
Septiembre de 2008 para atender las necesidades de los establecimientos educacionales de la
comuna. Se refiere a la falta de resultados por el escaso compromiso de psicologos que
trabajaron anteriormente por la alta rotacion en el proyecto.

Se refiere a los casos dados de alta, deserciones y aquellos gue requieren continuar el
2009 con urgencia.

Plantea que es muy importante considerar el quiebre que puede existir en el grupo
familiar y que incide en el proceso educativo y desarrollo afectivo de los nifios.
Sr. Daniela Oyarzo: Felicita a la Srta. Oyarzo por el buen trato con los alumnos que necesitan
de su ayuda. Consulta si el resultado de 30 atenciones es por la cantidad de horas de contrato.
Sefiala que debia atender en la mafiana y también hacer labores de terreno.
Sr. Castro: Consulta si se puede hablar de habilidades mentales para que se apoye a los nifios.
Srta. Daniela Oyarzo: Responde que se hace a través de los talleres.

Sr. Castro: Consulta si se ven niveles de violencia y existe en la resolucion de conflictos,

Srta. Daniela Oyarzo: Responde que en un caso se pesquisd y se pudo trabajar, pero el
tiempo se hace escaso para este tipo de trabajo.

Sr. Belmar: Consulta como fue la aceptacion de los encargados de las escuelas para sus
trabajos.

Srta. Daniela Oyarzo: Sefiala que en las escuelas mas chicas hay mas identidad, compromiso
y carifio por lo que se hace a diferencia de las escuelas grandes donde el rol del Director es
mas administrativo que afectivo.
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Sr. Octavio Martinez, Psicopedagogo y profesor de Educacién Diferencial: Da cuenta de
que su trabajo se orient6 al mejoramiento de la calidad de vida estudiantil.

Sefiala que hay carencias de los alumnos que no pueden ser atendidas por falta de
especialistas en la comuna.

Expone acerca de las modalidades de educacion especial presentes en la comuna tales
como los profesionales de Integracion y Grupo Diferencial, informa que se coordiné el trabajo
de los diferentes Grupos Diferenciales y de los Talleres Educativos de Integracion de la
comuna al igual que la administracion de medicamentos.

Informa que se realizé un diagnéstico de problemas de aprendizaje en un universo de
1200 alumnos y s¢ detecté que mds o menos 150 alumnos necesitan atencion profesional
aparte de los que ya estan siendo atendidos en Taller Educativo de Integracion (TEI) o Grupo
Diferencial.

Sr. Belmar: Plantea que una de las necesidades grandes para los profesionales que
hacen estos trabajos es que no tienen movilizacién y la necesidad de atencion es grande.

Sr. Oyarzo: Consulta si se atendieron alumnos por un neur6logo.

Sr. Martinez: Responde que la idea es que sean atendidos en Fresia, lo que a la fecha no ha
sido posible, pero existe la posibilidad de que sean atendidos en la consulta a un precio
accesible y el DAEM aportard la movilizacion.

Sr. Castro: Sobre atencion de fonoaudiélogo consulta porqué quedaron alumnos sin atender.
Sr. Martinez: Sefiala que hubo que terminar las atenciones en Puerto Montt por falta de
infraestructura pero se piensa continuar con ellas el proximo afio.

Sobre evaluacién y comprension de lectura informa que se hicieron dos pruebas sobre
calidad y velocidad y otra sobre comprension y el resultado no fue satisfactorio.

Sr. Castro: Consulta como se enfrentaria €so.
Sr. Cataldn: Responde que se haria a través de los planes de mejoramiento de los que pide la
ley de subvencion Escolar Preferencial para cada establecimiento.

Se refiere a que se encuentra pendiente un curso para Asistentes de la Educacion lo que
se esta definiendo por la Universidad de Los Lagos al igual que hay algo pendiente para el
personal del DAEM.

Destaca que hay que tener presente que lo que se ha expuesto se debio construir desde
la nada, cinco afios atras habia dos TEI y ahora hay siete en la comuna ain cuando hay 150

alumnos que no son atendidos, pero esta la base de datos para saber de cada caso.

Destaca ¢l trabajo de todos los profesionales que se evalia positivamente.
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Sr. Oyarzo: Consulta si la continuidad del programa pasa por el Fondos de Apoyo.

Sr. Cataldn: Responde que el Ministerio de Educacién ha evaluado bien el programa y que al
15 de enero debe informarse todo lo ejecutado y de alli se evaliia la asignacién de nuevos
TEecursos.

Asimismo el trabajo con los papas fue muy bien recibido y permitié que vuelvan a
reencontrarse con las escuelas, existiendo la idea de que estas propuestas se puedan mantener
agregando ofras iniciativas que puedan surgir.

Sr. Alcalde: Consulta cudntos meses de vacaciones tienen los profesores.

Sr. Catalin: Responde que legalmente desde el término del afio escolar hasta el inicio del
siguiente, es decir desde el 31 de Diciembre hasta el 4 de Marzo, pero pueden ser convocados
a capacitacion hasta por 15 dias en enero y en nuestra comuna seran convocados los equipos
de gestion.

Sr. Alcalde: Consulta esto porque si bien no puede haber exigencia si se pueden hacer los
cursos de capacitacion.
Plantea que si este programa continfia s¢ haga una evaluacion en la mitad del programa

con los profesionales a cargo y que el Concejo intervenga para corregir o reforzar lo que sea
necesario.

Sr. Belmar: Informa que los profesionales trabajaron con monitores y algunos de ellos no
respondieron porque lo que hay que hacer es evaluarlos ya que en musica habiéndose
organizado un festival de la cancion y no se presentd un cantante que represente al
establecimiento donde se trabajaba.

Sr. Castro: Insiste en la necesidad que se haga una evaluacion al programa para que se vean
las dificultades, felicita por el trabajo realizado a los profesionales.

Sr. Alcalde: Consulta cuando se sabe de los nuevos recursos para este programa para ver €n
qué se va a disponer de ellos.

Sr. Belmar: Informa que se oficid a los Directores y profesores para que presenten
presupuestos y opina que €s muy importante que a través de esto se apoye a la informatica.

Sr. Alcalde: Agradece la exposicion del trabajo realizado.
CORRESPONDENCIA:

Se entregan Actas de las sesiones Ordinaria N° 571 y Extraordinania N° 130.
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VARIOS:

Sr. Velasquez: Se refiere a problema que en calle Circunvalacion donde hay bolones sobre la
vereda y la gente no puede transitar por alli.

Reitera su peticion de sacar el monolito existente frente a Supermercado Garra en calle
Juan Schwerter porque es un lugar de reunion de personas que beben y hacen desorden
molestando a los vecinos...

Sr. Quinchahual: Informa que en Tegualda, en la calle Maule no hay luz y hay luminarias
rotas, solicita que se reparen.

Sr. Alcalde: Informa que en la Municipalidad hay una personas que por la forma de contrato
no puede trabajar todos los dias en el alumbrado publico, ademas le han informado que faltan
materiales, y no ha encontrado una persona que pueda trabajar en forma permanente, y le
preocupa la plaza porque ya se acerca la Semana Fresiana.

Sefiala que la persona que se contrate deberia estar a disposicion para trabajar a tiempo
completo.

Sr. Quinchahual: Solicita que se instalen luminarias de alumbrado publico en Pichi Maule.

Sr. Alealde: Sefiala que se podria instalar en el cruce de la Escuela y en la Sede de la
comunidad, un maximo de dos en cada parte pero no en todo ¢l sector.

Sr. Quinchahual: Solicita apoyo del Municipio para instalar un by pass entre los dos
estanques de agua del Comité de Agua de Tegualda para poder pintar uno de ellos que necesita
mantencion.

Sr. Castro: Se refiere a la necesidad de que se corte €l pasto en los sectores Los Prados y
Bustamante.

Sr. Alcalde: Responde que no hay choferes porque hay algunos con licencia médica y eldela
maquina que renuncid.

Sr. Castro: Se refiere a la existencia de un monticulo de ripio existente en calle San Carlos y
necesidad de corte de pasto y malezas existentes en poblacién Bustamante en propiedad de Sr.
Luis Gallardo por los problemas que ello ocasiona a los vecinos.

Sr. Oyarzo: Se refiere a que existe una situacion similar en calle Balmaceda con Irarrazabal.

Sr. Castro: Sefiala que se entrega poco combustible a los trabajadores que cortan pasto y
deben dejar de trabajar para volver a buscar los vales de combustibles perdiendo tiempo para
avanzar en su labor.
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Sr. Alcalde: Sefiala que esa es otra de las razones para estudiar la licitacion de los trabajos.
Los trabajadores quedardn como hasta ahora mas o menos dos o tres meses porque la
Municipalidad no puede contratarlos por el Cédigo del Trabajo.

Sr. Bohle: Consulta si se ha hecho algo por las camaras de desagiic en la Poblacion Arturo
Prat porque ¢l problema se agrava.
Sobre multicancha en Villa Los Rios informa que el pasto ha crecido mucho y sirve

para que se junte gente a beber y hacer desorden.

Sr. Alcalde: Sefiala que converso con los vecinos para que s¢ organicen y ayuden a resolver el
problema.

Sr. Bohle: Informa gue en poblacion Pablo Neruda hay una sola calle de salida y los vecinos
solicitan que se haga una salida hacia la Villa Los Rios.

Sr. Alcalde: responde que se podria rellenar con el material que saldra de las calles de
poblacion Bustamante.

Sr. Belmar: Manifiesta que la gente sigue insistiendo por los bafios y camarines del Estadio
Municipal.

Consulta cudnto se retomaran los trabajos en calle San Carlos.

Solicita que se repare garita de El Cafial.

Sr. Castro: Informa que vecinos de Juan Schwerter solicitan que se haga algo para evitar el
polvo por ¢l aumento de la pasada de fos vehiculos a causa de la pavimentacion.

Sr. Oyarzo: Solicita que se vean las terminaciones en las calles pavimentadas como Lautaro
donde quedan escombros, solicita que el Director de Obras fiscalice.
Informa que en Villa Cordillera hay un problema porque hay una gran cantidad de

ratones en un espacio que era de area verde y que hoy es del estadio del club fénix, sefiala que
hay que limpiar y cortar el pasto.

Sr. Alcalde: Responde que no es area verde sino para equipamiento como reserva del Serviuy
los que tendran que limpiar es ¢l Club Deportivo Feénix.

Sr. Oyarzo: Plantea que independiente de quién sea el duefio del lugar, hay que solucionar el
problema a los vecinos.

Consulta si se ha conversado algo sobre el traspaso a la Municipalidad del Gimnasio Fiscal.
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Sr. Alcalde: Sefiala que el convenio es por recibir el espacio y se mejorard con recursos del
Gobierno Regional, 1a situacion de la sefiora que allf trabaja actualmente deberfa partir de cero
a contar del momento que comience la administracion municipal.

Informa que €l sabado estuvo en El Peucheén y 1a gente esta preocupada por el puente y
¢l camino que necesita ripiarse, sefialando que estan dispuestos a aportar como comunidad.

Se da término a la sesion siendo las 18:40 horas.
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